
รายงานผลการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการด าเนนิงานตามภารกจิ  

ประจ าปีงบประมาณ 2567 

หลักการและเหตุผล  

ด้วยพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ มาตรา 
๘ วรรค ๑ (3) (๔) ได้ก าหนดให้การบริหารราชการเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน ส่วนราชการจะต้อง 
ด าเนินการ โดยถือว่าประชาชนเป็นศูนย์ลางที่จะได้รับการบริการจากภาครัฐ และจะต้องมีแนวทางในการ   
รับฟังความคิดเห็นของประชาชน และรัฐบาลได้ให้ความส าคัญกับนโยบายในการป้องกันปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบในภาครัฐเป็นวาระแห่งชาติ โดยได้ก าหนดโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การ ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) โดยมีประเด็นการ
ตรวจ เกี่ยวกับการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม ดังนั้น เพ่ือให้การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วน
ต าบลกายูคละเป็นไปด้วยความ เรียบร้อยและเพ่ือประโยชน์ของทางราชการ ประกอบกับการประกาศ
เจตจ านงสุจริตในการบริหารงานของ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลกายูคละ ที่จะปฏิบัติราชการโดยให้
ความส าคัญและเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมและตรวจสอบการปฏิบัติงาน เปิดเผยข้อมูล
ข่าวสารในการด าเนินกิจกรรมทุกรูปแบบ และสามารถเข้าถึงข้อมูลเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างในทุกขั้นตอน
ตามที่กฎหมายก าหนดไว้จึงก าหนดมาตรการ กลไก ในการให้ประชาชนหรือผู้มีส่วนไต้ส่วนเสียเข้ามามีส่วน
ร่วมในการด าเนินงานภาครัฐ ขององค์การบริหาร ส่วนต าบลกายูคละ 

วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือให้ประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholder) และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมรับรู้เรียนรู้ท า
ความเข้าใจในกระบวนการบริหารราชการแผ่นดิน 

2. เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและประชาชนในท้องถิ่นร่วมแสดงความคิดเห็นเสนอปัญหา 
ร่วมคิดแก้ปัญหา ในประเด็นส าคัญที่เก่ียวข้อง 

วิธีการ 

1. เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียหรือประชาชน ได้เข้าร่วมวิเคราะห์ผลการด าเนินงานและ
ข้อเสนอแนะจากการด าเนินงานในรอบปีที่ผ่านมาในประเด็น ความสอดคล้องกับภารกิจหรือยุทธศาสตร์รวมถึง
ความเกี่ยวข้องของประชาชนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

2. เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของโครงการในช่องทางที่หลากหลาย เช่น ติดประกาศ เว็บไซต์สื่อสังคม 
ออนไลน์จดหมายข่าว วารสาร เป็นต้น 



3. รับฟังความคิดเห็นของประชาชนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพ่ือให้ได้มาซึ่งข้อมูล ข้อเท็จจริง ความ 
คิดเห็นและข้อเสนอแนะต่างๆ 

4. เปิดโอกาสให้ประชาชนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้เข้ามามีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน ในลักษณะ
การเข้าร่วมในการวางแผน การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินงานของหน่วยงาน 

5. ก าหนดให้มีการเผยแพร่ข้อมูลการด าเนินงานตามอ านาจหน้าที่ผ่านทางเว็บไซต์ และช่องทาง
อ่ืนๆ ต่อสาธารณะ เพื่อให้ประชาชนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทราบรวมทั้งเปิดโอกาสให้เข้ามามีส่วนร่วมใน การ
ปรับปรุงและพัฒนาการด าเนินงานของหน่วยงาน 

6. ก าหนดให้มีหน่วยงานเจ้าของเรื่อง จัดท าช่องทางในการรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะและข้อ
ร้องเรียนของประชาชน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีต่อการพัฒนาและการด าเนินงานให้มีความชัดเจน สะดวก 
รวดเร็ว และสามารถเข้าถึงได้ง่าย เช่น ที่อยู่ติดต่อ โทรศัพท์สายตรง โทรสาร เว็บไชต์ จดหมาย มีช่องทาง รับ
ฟังความคิดเห็น สื่อสังคมออนไลน์และกิจกรรมต่างๆ เป็นต้น 

7. ก าหนดให้หน่วยงานเจ้าของเรื่อง จัดให้มีการประเมินความพึงพอใจของประชาชนและ ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียในการเข้ามามีส่วนร่วมด้านต่างๆ ทั้งในภาพรวมและรายข้อในมิติตลอดจนวิเคราะห์และรายงาน 

กิจกรรมที่ 1 

1.ประเด็น 

ประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์บริหารส่วนต าบลกายูคละ ได้ร่วมกันพิจารณา
อนุมัติแผนงาน/โครงการ และอนุมัติโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2567 

2.วันที่จัดกิจกรรม 

วันที่ 4 มกราคม 2567 

3.วัตถุประสงค์ 

เพ่ือพิจารณาอนุมัติแผนงาน/โครงการ และอนุมัติโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2567 ในการ
ประชุมครั้งที่ 1/2567 

 

 

 

 



4.สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 4 มกราคม 2567 นายวันชัย อีซอ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลกายูคละ 
เป็นประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลกายูคละ พร้อมด้วยคณะกรรมการ
และที่ปรึกษา จ านวน 17 ท่าน เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์บริหารส่วน
ต าบลกายูคละ เพ่ือพิจารณาอนุมัติแผนงาน/โครงการ และอนุมัติโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 2567 ใน
การประชุมครั้งที่ 1/2567 

5.ผลการมีส่วนร่วม 

 ซึ่งจากการร่วมประชุมในวันดังกล่าว ที่ประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์บริหาร
ส่วนต าบลกายูคละ ได้ร่วมกันพิจารณาอนุมัติแผนงาน/โครงการ และอนุมัติโครงการ ประจ าปีงบประมาณ 
2567  

6.การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงานของหน่วยงาน 

 ทั้งนี้ การจัดประชุมดังกล่าวเพ่ือเป็นการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกทุกภาคส่วน ได้เข้ามามีส่วนร่วม
ในการบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์บริหารส่วนต าบลกายูคละ พร้อมน าผลการประชุมไป
พัฒนาการด าเนินงานของกองทุนต่อไป 

กิจกรรมที่ 2 

1.ประเด็น 

เพ่ือช่วยเหลือและฟ้ืนฟูพ้ืนที่นาร้างของประชาชนในพื้นท่ีต าบลกายูคละ 

2.วันที่จัดกิจกรรม 

วันที่ 4 มกราคม 2567 

3.วัตถุประสงค์ 

เพ่ือช่วยเหลือและฟ้ืนฟูพ้ืนที่นาร้างของประชาชนในพ้ืนที่ต าบลกายูคละ เพ่ือท าการปลูกข้าวเพ่ือ
บริโภคของกลุ่มเกษตรกร 

 

 

 



4.สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

เมื่อวันที่ 4 มกราคม 2567 นายวันชัย อีซอ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลกายูคละและผู้บริหาร 
ได้ร่วมกันตอนรับ ร้อยเอก ธรรมนัส พรหมเผ่า รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ พร้อมด้วย     
นายสัมพันธ์  มะยูโซ๊ะ สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร นราธิวาส เขต 3 อธิบดีกรมชลประทาน อธิบดีกรมการข้าว 
พร้อมด้วยเกษตรกรและผู้แทนชาวบ้านในพื้นที่ ประมาณ 50 ท่าน  

5.ผลการมีส่วนร่วม 

เนื่องในโอกาสที่ได้ให้การเข้าช่วยเหลือและฟ้ืนฟูพ้ืนที่นาร้างของประชาชนในพื้นที่ต าบลกายูคละ 
เพ่ือท าการปลูกข้าวเพ่ือบริโภคของกลุ่มเกษตรกร โดยจากการประชุมร่วมกันเกษตรกรในพื้นที่ต้องการให้มีการ
ช่วยเหลือ เกี่ยวกับปัจจัยการผลิตข้าว ตั้งแต่การเตรียมดิน การสนับสนุนเมล็ดพันธุ์ข้าว และปุ๋ย เป็นต้น  

6.การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงานของหน่วยงาน 

 ทั้งนี้ จากการร่วมประชุมในวันดังกล่าว ที่ประชุมยังได้ขอความร่วมมือทางศูนย์วิจัยข้าวจังหวัดปัตตานี 
ถ่ายทอดความรู้ด้านการปลูกข้าวที่มีคุณภาพ ลดต้นทุนการผลิต เพื่อให้เกษตรกรมีปริมาณผลผลิตที่เพ่ิมมาก
ขึ้น และเป็นการแก้ไขปัญหาปากท้องของเกษตรกรนาอย่างยั่งยืนต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพกิจกรรมการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน 

 

 

 



 

 

 


